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Großzügige Unterstützung durch den Deutschen und den baden-württembergischen 
Sparkassenverband für den Career Service der Universität Tübingen 
 

 
 
Anlässlich der erfolgreichen Veranstaltungen „Durchstarten mit Geist und Kultur – 
Berufschancen und Existenzgründung für Geisteswissenschaftler/innen“ (29. und 30. 
November 2008) überreichte Dr. Christoph Gögler, Vorstandsmitglied der KSK Tübingen, 
Rektor Prof. Bernd Engler einen Scheck über 50000,-- EUR. 
 
Mit dieser großzügigen Förderung konnte eine Reihe von Sonderveranstaltungen für die 
Tübinger Studierenden durch den Career Service realisiert werden. Neben der oben genannten 
Veranstaltung für Geisteswissenschaftler/innen, an der am vergangenen Wochenende zirka 
250 Studierende teilnahmen, wurde bereits im Juli 2008 der Sommerkurs „Interkulturelles 
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Management – das Beispiel Europa“ für Studierende aller Fachrichtungen mit großen Erfolg 
durchgeführt. 
 
Rektor Engler bedankte sich in seiner kleinen Ansprache für diesen hohen Förderbetrag, der 
mit den durchgeführten Aktivitäten eine Brücke für die Tübinger Studierenden zwischen dem 
Studium und ihren späteren Berufsleben spannt. Rektor Engler betonte vor allem das damit 
verbundene hohe gesellschaftliche Engagement der Sparkassenverbände. Wie gut das Geld 
angelegt wurde, zeigt folgendes Zitat einer Teilnehmerin des Wochenendes: „Ich habe gestern 
an den Workshops für Geisteswissenschaftler teilgenommen und wollte mich bei Ihnen und 
bei dem ganzen Team für die Organisation bedanken! Die Veranstaltung war sehr hilfreich für 
mich, da ich mich gerade in meiner Abschlussphase befinde. Dass Sie auch Redner aus der 
Praxis hatten, war auch eine sehr gute Idee. Ein Vorschlag von mir für zukünftige 
Veranstaltungen - je mehr Praktiker anwesend sind, desto besser, da der Aufbau von 
Netzwerken für Geisteswissenschaftlern eine entscheidende Bedeutung hat!“ 
 


